
RESPONSABILIDAD

Los	 estudiantes	dan	valor	 al	
trabajo	que	realizan.

COMUNIDAD

Los	 estudiantes	 que	

tienen	 un	 sentido	 de	
pe r tenenc i a	 s on	 má s	

susceptibles	 de	 ser	 motivados		
hacia	 comportamientos	 académicos	

productivos.	 Invierten	 en	 sí	 mismos	 y	 en	
su	propio	aprendizaje.

CONTROL	

Los	estudiantes	creen	en	su	
propia	 habilidad	 para	 tener	
éxito.	Puede	que	no	lo	tengan	
todavía	 pero	 sí	 que	 lo	 ven	
como	posible	con	esfuerzo.

RETO

I n c r e m e n t a r	 e n	 l a		
perseverancia	lleva	a	mejorar	
en	 calificaciones;	 el	 esfuerzo	
es	visto	como	positivo.

LOS	ESTUDIANTES	ABRAZAN	LAS	
DIFICULTADES	Y	RETOS.	EL	CONFLICTO	CON	
LOS	PROBLEMAS	GENERA	CEREBROS	MÁS	

FUERTES

TODAS	LAS	TAREAS	SON	VISTAN	DE	
MODO	RELEVANTE	Y	PARTE	DEL	
PROPÓSITO	DEL	APRENDIZAJE

LOS	ESTUDIANTES	TIENEN	
GRANDES	EXPECTATIVAS	EN	
CONSEGUIR	EL	ÉXITO	CON	SU	
HABILIDAD	Y	RENACEN	DE	LOS	

CONTRATIEMPOS.

TODOS	LOS	ESTUDIANTES	SE	
SIENTEN	PARTE	DE	LA	
COMUNIDAD	DE	APRENDIZAJE.	

LOS	LOGROS	PREVIOS	NO	
DETERMINAN	O	LIMITAN	EL	ÉXITO

LA	HABILIDAD	Y	COMPETENCIA	
CRECEN	CON	EL	ESFUERZO

LA	MOTIVACIÓN	Y	LA	
RESPONSABILIDAD	CONFIRMAN		A	
LOS	ESTUDIANTES	QUE	HAN	
PODIDO	ELEGIR	SUS	PROPIOS	
CURSOS

TRABAJAN	PARA	
DESARROLLAR	HABILIDADES	DE	

ESTUDIO	E	INDEPENDENCIA.	SON	
PRO-ACTIVOS

LA	SEGURIDAD	
EMOCIONAL	Y	EL	SOPORTE	SON	

VITALES	EN	NUESTRO	OBJETIVO	DE	CUIDAR	
Y	APUNTALAR	OTROS	ELEMENTOS

LOS	ESTUDIANTES	VEN	LA	
MENTE	COMO	PLÁSTICA,	LA	
HABILIDAD	NO	ES	FIJA	SINO	

INCREMENTAL

LA	FINALIZACIÓN	EXITOSA	DE	TAREAS	LO	
ENCAUZA	CON	ÉCXITO	DESPUÉS	DE	

ABANDONAR	LA	ESCUELA

LOS	ESTUDIANTES	DESARROLLAN	
LA	RESILIENCIA
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